COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

La Communauté d’Agglomération Creil Sud Oise recrute un.e :

Chargé.e de mission Travaux Réseaux

Grades : Ingénieur, tous grades du cadre d’emplois des Techniciens (technicien a principal de 1¢©

classe)
Titulaire ou contractuel.le

Description :

L’agglomération Creil Sud Oise est un territoire a taille humaine de 90 000 habitants, aux portes de
I'lle-de-France et des Hauts-de-France (ex Picardie). Des transformations majeures sont en cours dans
le cceur d’agglomération. Autour du quartier de la gare de Creil, a seulement 30 minutes de Gare du
nord, la future liaison TER-grande vitesse Amiens-Creil-Roissy et la réutilisation des friches ont déja
amorcé une nouvelle offre résidentielle attractive au bord de I'Oise, avec le soutien d’Action coeur de
ville.

Sous le pilotage et le suivi de I'ingénieur patrimoine réseaux et Défense Extérieure Contre I'Incendie
(DECI), vous intégrez une équipe de 3 agents spécialisés dans le renouvellement du patrimoine enterré
au sein du service eau assainissement Gemapi de I’ACSO.

Le patrimoine réseaux et DECI de I’ACSO se compose de presque 700 km de réseaux d’eau potable,
d’assainissement et de pluvial, datant des annés 50 a aujourd’hui, ainsi que de 735 poteaux incendie.

Suivant le niveau de technicité, les chantiers sont pilotés en maitrise d’oeuvre interne, ou externe, une
bonne connaissance de la loi Maftrise d’Ouvrage Public est attendue.

Les missions principales concernent la réhabilitation des réseaux en technique traditionnelle ou en
chemisage, les extensions de réseaux, afin de maintenir la continuité de I'approvisionnement en eau
potable et la salubrité d’un bassin de vie de 100 000 personnes.

> Missions principales :

Missions d’Etudes et de suivi de chantier

e Analyse des rapports d’Inspections Télévisés (ITV),

e Consultation de la cartographie des réseaux d’eau potable critiques,

e Définition des zones d’intervention,

e Présentation des opérations retenues a I'ingénieur patrimoine réseaux,

e Lancement des Déclarations de Travaux et Déclarations d’Intention de Commencment des
Travaux (DT/DICT),

e Lancement des diagnostics complémentaires (amiante, HAP, topo, enquétes a la parcelle,
inspections complémentaires),

e Analyse des plans synthese,
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e Chiffrage et estimation du co(t financier des opérations de travaux,

e Présentation des opérations avant lancement a I'ingénieur patrimoine réseaux,

e Réalisation des dossiers de subvention,

e Edition des ordres de service et bons de commande,

e Organisation des déviations de chantiers en collaboration étroite avec les communes,

e Réunions de démarrage et suivis de chantiers,

e Rédaction de comptes rendus de réunions,

e Ordres de réception, états d’acomptes,

e Présentation des états de facturation a I'ingénieur patrimoine réseaux,

e Suivi des dossiers de conventions de servitudes réseaux .

> Missions secondaires :

e Assistance, conseil et prescriptions concernant les réseaux d’eau et d’assainissement pour
I’agent en charge des réponses aux permis de construire ;

e Participation aux réunions de chantier des opérations d’aménagement présentant la
construction de réseaux neufs a rétrocéder, étude d’adaptation des réseaux existants aux
nouvelles charges ;

e Assistance a I'agent en charge de l'instruction d’avis dans les procédures de rétrocessions de
voirie, analyse de I'état du patrimoine, conseil a la remise en état, participation a la rédaction
des délibérations et procés verbaux de transfert ;

e Suivi du stock de tampons assainissement a destination des opérations de voirie communale ;

e Participation a I’élaboration du Rapport sur le Prix et la Qualité du Service (RPQS).

» Compétences requises :

e Bac+3 dans le domaine des Travaux Publics et Voirie Réseaux Divers, hydraulique urbaine,
pose de réseaux ou forte expérience similaire
e Maitrises techniques et reglementaires de la gestion des travaux en domaine public ;

e Solides compétences techniques sur la pose de réseaux et les structures de voiries ;

e Maitrise de la reglementation DT-DICT ;

e Bonnes connaissances en Marchés Publics et fonctionnement des collectivites
territoriales ;

e Autonomie et prise d’initiative ;

e Bon relationnel indispensable ;

e Maitrise de I'outil informatique (Word, Excel, Powerpoint) ;

e Utilisateur de SIG et de logiciels de projection (autocad, ...) ;
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» Informations complémentaires :

e Sujétion particuliére (contraintes météo, horaires...) :

- Déplacements fréquents, permis B
- Amené.e a intervenir en espace confiné
- Astreinte éventuelle

e Formations obligatoires (permis, Formation continue obligatoire...) :

- Port des EPI, travaux sur voirie
- Certificat d’Aptitude au Travail en Espace Confiné (CATEC)
- Autorisation d’intervenir a proximité des réseaux (AIPR)

e Autres (port d’équipement de protection individuelle ...) :

- Port des EPI sur '’emprise chantier

Conditions de travail :

Horaire hebdomadaire : 39 heures par semaine + RTT
RIFSEEP / CNAS / Participation mutuelle et prévoyance/ Carte ticket restaurant

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, curriculum vitae) de préférence avant le
26/04/2026.

Monsieur le Président de I’Agglomération Creil Sud Oise - Service Ressources Humaines — 24 rue de
la Villageoise - BP 40081 - 60 106 Creil cedex ou par mail a l'adresse suivante
recrutement@creilsudoise.fr

Pour tout renseignement : veuillez contacter Madame Sonia BLANGY, Cheffe du service des ressources
humaines de I’Agglomération Creil Sud Oise, par mail ou téléphone au 03-44-64-74-71.
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