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Besoin d’un accompagnement RH ?

La Région vous aide ! Contactez votre 

plateforme Proch’Emploi au : 

Un réseau de 23 plateformes 

PROCH’EMPLOI à votre service dans 

les Hauts-de-France 

151, avenue du Président Hoover - 59555 LILLE CEDEX

Accès métro : Lille Grand Palais - Tél. : 33+(0)3 74 27 00 00 - Fax. : 33+(0)3 74 27 00 05

Vous êtes Chef d'EntrepriseChef d'Entreprise.

Vous cherchez 

un accompagnement RH ?

Contactez Proch'Emploi.

prochemploi.fr

Plus d'informations : 



Qu’est-ce que 

Proch’Emploi ?

Proch’Emploi est un dispositif qui met en relation l’offre 
de compétences et la demande d’emploi. 

Pour vous, entreprises, les plateformes Proch’Emploi 

sont disponibles pour un accompagnement sur le volet 

RH, sur l’ensemble de la région.

Une offre de services avec 

un ancrage territorial

Vous souhaitez être 

accompagnés dans vos 

besoins RH ?

ÉTAPE 3 : Entretien

ÉTAPE 4 : Diagnostic RH

ÉTAPE 5 : Solutions

ÉTAPE 1 : Numéro vert 

ÉTAPE 2 : Contact

Un entretien personnalisé suivi 

d’une visite de votre entreprise.

La plateforme élabore un diagnostic RH.

La plateforme vous fait gagner du temps en 

déployant des solutions adaptées et en mettant 

notre expertise à votre service.

Appelez le numéro vert pour 

recenser votre besoin.                     

Du lundi au vendredi, 
de 8h à 18h.

La plateforme vous recontacte et vous 

propose un rendez-vous. 

23 plateformes de proximité composées d’équipes de 

professionnels RH, vous proposent : 

• un rendez-vous personnalisé,

• un diagnostic RH,

• des réponses sur mesure : mise en relation avec 

des candidats pré-sélectionnés, financement 
éventuel de formations, sensibilisation à la marque 

employeur…

• l’orientation vers un autre professionnel si 

problématique hors RH,

• la mise en place d’évènements "emploi".


